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   從順治十七年（1660）至雍正六年（1728），甯番衛在清代大約延續了六十八

年。其間，官方按照一村（街）一設、酌情增減的原則設立頭人，並委以撥派夫役、

維持治安、宣揚教化等職責，由此形成一套較為特殊的基層社會管理制度。雍正六年

甯番衛改為冕寧縣，保甲制逐步建立與完善，成為基層社會的主要管理制度。但究其

根本，冕寧縣保甲制是在甯番衛頭人制基礎上形成，與一般意義上的保甲制不同，而

且其地保（保長）實質上就是頭人，並延續了頭人的若干職能。透過此個案，我們既

可以看到衛所因素對地方社會的深刻影響，同時也可以看到清代衛所改縣後所形成保

甲的獨特性。 

時間：2015年8月25日（星期二） 16:30-18:00                  

地點：香港中文大學馮景禧樓221A 


